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Znaczgce ztagodzenia zasad, zwigzane ze zmianami w rzgdowych

Okres obowigzywania: Regulowany przez metadane

Okreslenie dziatan pozwalajgcych na ograniczenie rozprzestrzeniania sie infekcji, utrzymujgc rownoczesnie
naszg dziatalnos¢
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1 Cel

Celem opracowania tego dokumentu jest przedstawienie instrukciji, ktéra opisuje dziatania firmy, majgce na
celu ograniczenie ilosci zakazen oraz utrzymanie poziomu zwonienh lekarskich na poziomie umozliwiajgcym
normalne funkcjonowanie. Instrukcja ta dotyczy stoczni obszaru Topside & Facilities i innych lokalizacji, tam
gdzie jestesmy gtowng firmg. W sytuacji gdy gtéwng firma jest nasz klient, to przestrzegamy ich wytycznych.

2 Numery kontaktowe

Lokalizacja Stord:
Zaktadowa Stuzba Zdrowia: +47 53 41 89 01 w razie pytan dotyczacych zakazen wirusem Korona. Numery
obstugiwane sg przez personel medyczny w dni powszednie, od godz. 07:00-15:00.

Lokalizacja Egersund / Sandnessjgen
Zaktadowa Stuzba Zdrowia: +47 514 69 116 lub +47 992 34 709. Linja obstugiwana jest przez personel
medyczny w dni powszednie w godzinach 07.00-15.00.

Lokalizacja Verdal:
Zaktadowa Stuzba Zdrowia: +47 91 51 35 41 w razie pytan dotyczacych zakazen wirusem korona. Numer
obstugiwany jest przez personel medyczny w dni powszednie, od godz. 07:00-15:00.

3 Zatozenia pozwalajgce na utrzymanie normalnej
dziatalnosci

Higiena
Doktadne mycie rak i ostrozno$¢ podczas kaszlu

Testowanie

Wykonaj test w przypadku objawéw choroby.

Wiekszos¢ os6b zarazonych otrzyma pozytywny wynik testu na poczatku objawow, ale w niektorych
przypadkach moze to zajg¢ troche wiecej czasu. Jezeli objawy beda sie utrzymywad, to mimo negatywnego
testu we wczesnej fazie, zalecane jest wykonanie nowego testu 2-3 dni pdznie;j.

Zostan w domu w przypadku objawéw

Pozostan w domu jezeli masz nowo zaistniate objawy choroby i Zle sie czujesz. Pozostah w domu, az do
momentu, gdy bedziesz sie dobrze czué, i nie bedziesz mieé gorgczki przez 24 godziny. Lagodne objawy
utrymujace sie po przebyciu choroby, takie jak katar, chrypka, lekki kaszel sg w porzadku.

Skontaktuj sie z Zaktadowg Stuzbg Zdrowia w razie watpliwosci.

W przypadku pozytywnego wyniku testu

Powinienes$ pozosta¢ w domu przez 4 doby od pojawienia sie objawdéw choroby, lub od dnia otrzymania
pozytywnego wyniku testu, jezeli nie masz objawdw. Dodatkowo, powiniene$ by¢ bez gorgczki przez 24
godziny przed ponownym poéjsciem do pracy, jezeli masz objawy choroby.

W przypadku pozytywnego wyniku testu wykonanego w domu, nalezy poinformowaé o wyniku gminny punkt
testowania.
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Odstep i kontakty towarzyskie
Utrzymuj odstep od innych oséb, jezeli masz nowo zaistniate objawy infekcji drég oddechowych. Uszanu;j
potrzebe innych oséb do uzywania maseczek na twarz i utrzymania odstepu.

Grupy ryzyka

Osoby nalezgce do grup ryzyka sg w duzej mierze dobrze chronione przed powazng choroba, jezeli
przestrzegajg zalecen o szczepieniach. Mogg wtedy funkcjonowac tak, jak inne osoby, przestrzegajac tych
samych zaleceh w odniesieniu do unikania zakazen.

ZKkonsultuj sie z Twoim lekarzem, jezeli w okresie ze zwigkszong ilo$cig zakazen zwieksza sie ryzyko i
konieczne moze byc¢ odizolowanie.

4 QOstrzeganie o zakazeniach w Aker Solutions

Pracownicy z potwierdzonym zakazeniem Covid-19 samodzielnie wykonanym testem, lub testem
przeprowadzonym w punkcie testowania, muszg niezwtocznie poinformowac o tym, zgodnie z procedurg
ostrzegania. Wymog ten obowigzuje jezeli osoba byta w pracy przez ostatnie 48 godzin przed pojawieniem
sie objawow.

Lokalny kierownik dziatu BHP zgtasza przypadki dalej w organizaciji.

EGERSUND/SANDNESSJQJEN:

1) Osoby, ktore otrzymajg pozytywny wynik testu muszag poinformowac o tym swojego przetozonego*
2) Przetozony informuje Zaktadowa Stuzba Zdrowia: 992 34 709
3) Zakladowa Stuzba Zdrowia informuje kierownictwo stoczni oraz aktualny projekt

* Jezeli pracownik nie bedzie w stanie poinformowac¢ swojego przetozonego, to nalezy poinformowaé
zgodnie z tym, co podane jest w nastepnym punkcie.

STORD:

1) Osoby, ktére otrzymajg pozytywny wynik testu muszg poinformowac o tym swojego przetozonego*
2) Przetozony informuje wartownie gtéwng 95083792, a takze ogranizacje swojego projektu / dziatu
3) Wartownia gtéwna informuje grupe covid-19 (tel. 41240160 / / stord.covid19@akersolutions.com)
4) Grupa covid-19 informuje reszte kierownictwa stoczni oraz aktualny projekt

* Jezeli pracownik nie bedzie w stanie poinformowac¢ swojego przetozonego, to nalezy poinformowaé
wartownie gtéwna.

VERDAL:

1) Osoby, ktore otrzymajg pozytywny wynik testu muszag poinformowac o tym swojego przetozonego*
2) Przetozony informuje dyzurnego kierownictwa 400 01 152
3) Dyzurny kierownictwa stoczni informuje reszte kierownictwa stoczni oraz aktualny projekt

* Jezeli pracownik nie bedzie w stanie poinformowac¢ swojego przetozonego, to nalezy poinformowaé
zgodnie z tym, co podane jest w nastepnym punkcie.

Internal


mailto:stord.covid19@akersolutions.com

IS Aker

5 Praca zdalna

Praca zdalna z domu moze by¢ praktykowana zgdnie z wytycznymi dla Aker Solutions, w sytuacji gdy nie
utrudnia to wykonywania pracy. Praca zdalna musi by¢ ustalona z przetozonym na projekcie, dla
pracownikow projektu, lub z przetozonym z odpowiedzialnoscig personalng, dla pracownikéw organizacji
bazowe,j.

6 Choroba w hotelu robotniczym

Osoby chore na choroby zakazne (np. covid-19, grypa, wymioty itp.), ktére przebywaj w hotelu robotniczym,
muszg pozosta¢ w swoim pokoju, az do polepszenia stanu ogdlnego i ustgpienia goraczki (bez gorgczki
przez 24 godziny). Nalezy poinformowac recepcje, ktéra zadba o dostarczanie wyzywienia do pokoju chorej
osoby. Osoby, ktére otrzymaty pozytywny wynik testu na covid-19 - zob. rozdziat 3.

7 Miedzynarodowe podroze poza UE/Schengen/UK

Miedzynarodowe podréze poza UE/Schengen/UK muszg by¢ zatwierdzone przez SVP HSSE Craig Wiggins.
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